KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,ZIBURELIS*
DIREKTORES TAMAROS CIULANOVOS

METU VEIKLOS ATASKAITA
Klaipéda
I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Klaipédos lopielio-darZelio ,,Ziburélis* (toliau — [staiga) 2019-2021 mety strateginio ir
2019 mety veiklos plany tikslai ir uZdaviniai orientuoti j aukstos Svietimo paslaugy kokybés
uztikrinimg ir [staigos materialinés bazés gerinima. Siekiant uZtikrinti kokybi8ka ikimokyklinj ir
prieSmokyklinj ugdyma, ugdymas vykdomas, vadovaujantis Istaigos ikimokyklinio ugdymo
programa ir Bendrgja prieSmokyklinio ugdymo programa. 2019 metais ugdymo procesas
uZtikrintas 156 vaikams, i§ jy 116 ikimokyklinio, 40 prie¥mokyklinio amZiaus. Dirbo 24
pedagogai. Aukstesnei kvalifikacinei kategorijai atestuoti 3 pedagogai: 2 ikimokyklinio ugdymo
vyresniojo mokytojo, 1 vyresniojo logopedo kvalifikacinéms kategorijoms. Pedagogai i8klausé
809 val. kvalifikacijos tobulinimo seminary.

2019 metais [staigoje organizuoti renginiai: 2 kiirybinés teminés savaités, 10 tradiciniy ir
netradiciniy renginiy, pieSiniy konkursas miesto ikimokykliniy jstaigy ugdytiniams ,, A% —
mamytés ZvaigZdute® ir pieSiniy konkursas ,,Mano mamyté — pati graZiausia®, dalyvauta 5 $alies,
4 miesto konkursuose. Vykdytos priemonés, ugdangios vaiko sveikos gyvensenos suvokima,
sveikatos stiprinima. Jstaigoje jgyvendinamos 4 neformaliojo vaiky ¥vietimo sveikos gyvensenos
ugdymo programos: 2 programos, skatinan&ios vaiky fizinj aktyvuma ,,Sveikatos ABCY, , Auk
sveikas, mazyli“ ir 2 programos ,,Vaiko akys langas j pasaulj®, , Vaikystés vaivorykste®, skirtos
vaiky, turinéiy regéjimo sutrikimy, regos korckcijai. 30 vaiky Istaigoje teikiama logopedo
pagalba. Per 2019 metus jvykdyti planuoti sveikos gyvensenos ugdymo renginiai: projektas su
socialiniais partneriais ,,Mums linksma kartu“, sveikos gyvensenos ugdymo kirybiné teming
savaité ,Misy linksmieji startai“, paminéta diena be paty&iy, organizuotos 2 sporto §ventés,
sporto pramogos prie juros, 8 sporto pramogos grupése, 8 sporto pramogos Kartu su tevais,
vykdyta Zalingy ipro¢iy prevencijos programa. [staiga priklauso respublikinei ikimokyklinio
ugdymo pedagogy asociacijai ,,Sveikatos Zelmenéliai“. Dalyvauta 4 respublikiniuose ir 3 miesto
sporto renginiuose.

Maitinimo paslauga, uZtikrinanti sveika mitybs, teikta visiems (156) Istaigg lankantiems
vaikams. Teikta Europos Sgjungos parama ,,Vaisiai® ir »Pienas vaikams®“. 3 vaikams pritaikytas
maitinimas pagal individualy valgiaradti. Atlikus tévy anketing apklausg dél maitinimo
organizavimo [staigoje, jis jvertintas palankiai.

Siekiant gerinti ugdomajg aplinka, vykdytos tokios priemonés: u? 1612 Eur 1sigyta baldy,
kanceliariniy priemoniy uZ 400 Eur, atliktas vienoje grupéje remontas uz 2891 Eur, nupirkta
elektrine virykle uz 1815 Eur ir $aldytuvas uZ 186 Eur, isigyti 2 lauko Zaidimy kompleksai uz
4800 Eur, paklota smigj slopinanti danga uz 1240 Eur, atnaujintas mink3tas inventorius uz 350
Eur. IS mokymui skirty &3y jsigyta baldy, Zaisly, ugdymo priemoniy, sporto inventoriaus,
kanceliariniy prekiy uz 3400 Eur, nupirkti 2 kompiuteriai uZ 1000 Eur.

Stiprinama [staigos vertinimo ir sivertinimo sistema, kuri padeda numatyti Istaigos
bendrosios biiklés gerinimo uzdavinius ir strateginiy siekiy jgyvendinimo sékmg. 2019 metais
atliktas 2 srities ,,Vaiko ugdymas ir ugdymasis“ rodiklio ,,Seimos itraukimas j vaiky ugdymo(si)
procesg” giluminis vertinimas. Isivertinimo duomenimis, Jstaigoje sukurta aplinka tenkina
fizinius, protinius, emocinius ir dvasinius vaiky poreikius, atitinka ju amziy, ugdymo priemonés
atliepia vaiky ugdymo(si) porcikius ir skatina jy ugdyma(si). Suformuluotos tokios
rekomendacijos: 1. Organizuoti ir vykdyti kuo daugiau renginiy kartu su 3eima. 2. Informuoti
tevus apie vykdomus renginius, kviesti juos dalyvauti, stebéti. 3. Siekti vieningo (tévy ir

edagogu) supratimo apie vaiko ugdyma(si).




2019 m. veiklos ir strateginio plano suformuluoti tikslai ir uZdaviniai buvo realiai
igyvendinti. Planuodama 2020 mety veikla, Istaigos bendruomené susitaré dél tokiy prioritety:
1. Bendruomenés lyderystés gebéjimy didinimas, jgyvendinant vadybinés veiklos pokyéius.
2. Ugdymosi pagalbos jvairiy gebéjimy vaikams stiprinimas, taikant kiekvieno ugdytinio
pazangos matavimo sistemg.
3. Pozityvios emocinés aplinkos kirimas, dvasiniy intelektiniy ir fiziniy vaiko galiy, lemianéiy
asmenybés vystymgsi ir socializacijos sékme plétojimas

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai 2019 mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys o s rodikliai (%curi_ai y
" Siektini vadovaujantis so . o
(toliau - . . Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
wduotys) rezultatai vertmamil, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Efektyvinti Naudojant 1. Parengtas i.1. 2019-12-10 darbuotojams
veiklg, diegiant elektroninj elektroninio  dienyno | organizuotas elektroninio  dienyno
specializuoty dienyng, nuolat | naudojimo tvarkos | naudojimo seminaras, kurj pravede
viding elektronine | teikiama apragas. ,.Mano darZelis” koordinatoriai.

informacing informacija 1.2. Mokytojy tarybos posédyje
sistema tévams (2019-12-19 protokolas Nr. V4-4)
(globgjams) susitarta dél specializuotos vidinés
apie vaiky elektroninés informacinés sistemos
ugdyma, (elektroninio  dienyno) naudojimo.
operatyviai Aptarti elektroninio dienyno
parengiamos administravimo, tvarkymo, prieZitiros,
reikalingos duomeny pateikimo, jy i¥spausdinimo
ataskaitos ir perkélimo | skaitmenine laikmeng

2. Paskirti atsakingi
asmenys uz
elektroninio dienyno
tvarkyma ir
administravima. Jy
funkcijos suderintos
su asmens duomeny
apsaugos teisés akty
reikalavimais.

3. Sudarytos sglygos
tévams (globéjams)
naudotis elektroniniu
dienynu.

4. Laiku ir tinkamai
pateikiami [staigos
planavimo,
informavimo ir

tvarka, kuri patvirtinta (direktoriaus
2019-12-20 direktoriaus jsakymus Nr.
V-101).

2.1. Paskirti atsakingi asmenys uz
elektroninio dienyno administravima ir
apibréztos Ju funkcijos,
nepriedtaraujanéios  teisés  aktams
(direktoriaus 2019-11-28 jsakymas Nr.
V-96).

3.1. Atlikti bandomieji elektroninio
dienyno diegimo darbai, pasiradyta
sutartis su paslaugos teikéju, suvesti
vaiky, pedagogy, tévy duomenys,
pedagogams, tévams sukurti
prisijungimai.

4.1. Elektroninio dienyno duomeny
pagrindu parengtos vaiky lankomumo,
pasickimy ir paZangos, pedagogy
vykdyty ugdomyjy veikly, tévy




ataskaitiniai informavimo uz 2019 m. gruodzio
dokumentai menesj ataskaitos
1.2, Modernizuoti | Maksimaliai 1. Lauko edukacinés | 1.1. Isigyti 2 lauko Zaidimy
lauko ugdymo sumazinti erdvés papildytos kompleksai uZ 4,2 tikst. Eur, 10
erdves, lauko jrenginiy | naujais jrenginiais. smelio déZiy pakeistas smeélis.
atsizvelgiant j rizikg vaiky Rekonstruoti arba 1.2. Sutvarkyta lauko aplinka
saugos traumavimuisi | paalinti nesaugls (pasalinti menkaverdiai medZiai,
reikalavimus irenginiai. Pakeistas kriimai, pasodinta gyvatvoré, eglutés).
smelis. 1.3. Atliktas patikrinimas dél lauko
jrenginiy buklés. I§vada: Zaidimy
aik$teles sutvarkytos ir atitinka saugos
reikalavimus.
2. Isigyti 2 lauko 2.1. Paklota 62 m? smiigj slopinantios
Zaidimy kompleksai dangos po 2 naujais jsigytais lauko
su smilgj slopinandia | Zaidimy kompleksais uZ 1,24 tikst.
danga. Eur.
3. Papildyta lauko 3.1. Irengtas ,,Sveikatingumo takelis®,
sporto aikStelé 3 lauko aik3telés papildytos naujais
naujais lauko sporto jrenginiais uz 635 Eur
jrenginiais
1.3. Atnaujinti Veiklos 1. Istaigos savivaldos | 1.1. Sudaryta darbo grupé Istaigos
Istaigos veiklos kokybés institucijose aptarti »plafiajam®™  jsivertinimui  atlikti
kokybés isivertinimo Istaigos veiklos (dircktoriaus 2018-10-16  jsakymas
isivertinimo rezultatai kokybés jsivertinimo | Nr. V-87).
kriterijus ir naudojami kriterijai. 1.2. Istaigos ,plaCiojo* isivertinimo
organizuoti Istaigos rezultatai aptarti mokytojy tarybos
Istaigos veiklos veiklos posédyje  (2018-12-21  protokolas
kokybes tobulinimui Nr.V4-4).
isivertinimg 2. Adiktas [staigos | 2.1. Patvirtinta VAK grupé [staigos
veiklos kokybés | ,.giluminiam® jsivertinimui atlikti
Isivertinimas, parengta | (direktoriaus 2019-01-30 jsakymas Nir.
apibendrinta ataskaita. | V-11).
3. Bendruomengéje | 3.1. ,»Giluminio® isivertinimo
susitarta del | rezultatai, rekomendacijos, [staigos
priemoniy Istaigos | veiklos kokybés gerinimo priemonés
veiklos kokybes | apsvarstytos ir joms pritarta mokytojy
gerinimui tarybos posédyje (2019-06-04
protokolas Nr. V4-2),
32. 2018-2019 m. m. [staigos
jsivertinimo  rezultatai  skelbiami
internetinéje svetaingje
www.ldziburelis. It
2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)
Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1,
3. UZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1. Parengti ar atnaujinti [staigos veiklg | Visi  parengti ar atnaujinti  Jstaigos  veiklg
reglamentuojantys dokumentai, | reglamentuojantys teisés aktai, dokumentai sékmingai
rekomendacijos, susitarimai taikyti Jstaigos veikloje: Darbo apmokéjimo sistemos




apradas (direktoriaus 2019-10-01 jsakymas Nr. V-79),
»Klaipédos lop3elio-darzelio ,Ziburélis“ mokiniy
ugdymo dieny lankomumo apskaitos bei nelankymo
prevencijos tvarkos apraSas® (direktoriaus 2019-10-01
jsakymas Nr. V-80), Ikimokyklinio ugdymo,
priedmokyklinio ugdymo, neformaliojo $vietimo,
meninio ugdymo mokytojy, logopedy pareigybiy
apraSai (direktoriaus 2019-09-26 jsakymas Nr. V-70),
Rekomendacijos-reikalavimai lauko Zaidimo jrenginiy
naudojimui (direktoriaus 2019-11-28 jsakymas Nr. V-
93), 2019-02-27 parengta ir pasiradyta su Klaipédos
miesto ir apskrities profesine sajunga kolektyviné
sutartis

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
” —— y (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
VEgootys Seiend vz itatnl vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1
III SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduotiy jvykdymo aprasymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

5.1. UZduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius

Labai gerai X

5.2. UzZduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [J

5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Patenkinamai [J

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Mokyklos mikroklimatas, atvirumas poky&iams, mokyklos jvaizd#io kiirimas

6.2. Lyderiy vadyba - taikymas ugdant mokytojy lyderiy komanda

Direktoré

Tamara Ciulanova 2020-01-17

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:
igyvendino visas numatytas 2019 m. veikl

2019 m. vadovo veikla vertinama labai gerai, vadovas
os uzduotis ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius. Ivykdytos ir kitos svarbios jstaigos

veiklos rezultatams uZduotys. kurios nebuvo planuotos

ir nustatytos.

Istaigos tarybos pirmininké of. shled -

Larisa Matvijenko 2020-01-17
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V SKYRIUS

KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9, 2020 mety uzduotys

Uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Uztikrinti kokybiska
Istaigos veiklg

Siektini rezultatai
1. Organizuoti  Istaigos
veiklg taip, kad - nebiity

nustatyta paZeidimy del
[staigos ir vadovo veiklos.
2. Gebéti tinkamai naudoti
skirtus asignavimus,
vadovaujantis teisés aktais,
reglamentuojanéiais [staigos
finansing veiklg

1. Jstaigoje nenustatyta paZeidimy.

2.1. Istaigoje uZtikrintas tinkamas
(laiku ir kt.) finansiniy dokumenty
pateikimas.
2.2. Istaigoje skirti asignavimai
naudojami  pagal  teises  akty
reikalavimus.

2.3. Sumazinti tévy jsiskolinimus uz
maitinimo paslauga (ne maziau 50
proc. lyginant su 2019-12-31)

9.2. Pagerinti jstaigos
mikroklimata

Visy darbuotojy savijautos
vertinimas

1. Atliktos 2 apklausos del darbuotojy
savijautos jstaigoje (kovo men. ir
lapkri¢io mén.).

2. Teigiamas mikroklimato vertinimo
pokytis (atlikus pirmaja apklausa ir
lyginant ja su antra).

3. 30 proc. pedagoginiy darbuotojy
dalyvauja priimant sprendimus
jstaigos veiklos klausimais

9.3. Pagerinti ugdymo
kokybe

1. Patobulinti pedagogy
profesines kompetencijas.

2. Siekti, kad tévai teigiamai

vertinty teikiamas
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio  ugdymo
paslaugas

1. Parengtas ir jgyvendintas pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo planas.

2. 1. Ne maZiau kaip 80 proc. tévy
teigiamai vertina teikiamas
ikimokyklinio ir prie¥mokyklinio
ugdymo paslaugas.

2.2. Teigiamas tévy vertinimo pokytis
(lyginant su 2019 m.)




10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

10.1. Gali buti skirtas nepakankamas finansavimas higienos normy neatitinkantiems
paZeidimams likviduoti

10.2. Bendruomenéje gali biiti nesusitarta dél [staigos mikroklimato vertinimo kriteriju

10.3. Nejvyke planuoti mokymai gali sutrukdyti pedagogams siekti nusimatyty kvalifikacijos
tobulinimo tiksly
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Tamara Ciulanova &’Z ﬁw a

SusipaZinau
Direktoré




