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KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO »ZIBURELIS“ DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO
UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS

I BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés grupé yra specialistai.

2. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybés lygis — A (A2).

3. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui — asmuo, turintis bazinj aukstajj issilavinima ir ne
mazesnj kaip keturiy mety pedagoginio darbo staza, priimamas konkurso tvarka. Direktoriaus
pavaduotojo ugdymui kvalifikaciniai reikalavimai turi atitikti Lietuvos Respublikos Svietimo
istatyme numatytus reikalavimus.

4. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui priima I darbg ir i§ jo atleidZia Lopgelio-darzelio
direktorius.

5. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, Lietuvos Respublikos $vietimo istatymu, kitais Lietuvos Respublikos Istatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lop3elio-darZelio nuostatais, Vidaus tvarkos taisyklémis,
kitais teisés aktais reglamentuojangiais ugdyma ir direktoriaus pavaduotojo ugdymui darba bei Siuo
pareigybés apraSymu.

II DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES TIKSLAS/PASKIRTIS

6. Lop3elio-darZelio direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybeé reikalinga: organizuoti
ugdymo procesa Lopselyje-darZelyje, telkti pedagogus Svietimo politikos, ugdymo programy
igyvendinimui, inicijuoti projekty rengima ir vadovauti Ju igyvendinimui, teikti profesionalig
pagalbg pedagogams, analizuoti ir vertinti ugdymo procesa, skatinti pedagogus burtis 1 kirybines
darbo grupes, komandas koordinuoti Jju veikla, skatinti pedagogus savarankiskam profesiniam
tobulejimui, kaitai, dalykiniam bendradarbiavimui, organizuoti pedagoginj Svietima jstaigoje.

III REIKALAVIMAI, KELIAMI EINANTIEMS DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO
UGDYMUI PAREIGAS

7. Direktoriaus pavaduotoju ugdymui gali dirbti asmuo:

7.1. turintis aukstajj i$silavinima, i$manantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
Lietuvos Respublikos &§vietimo ir mokslo ministerijos teisés aktus reglamentuojancius
ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdyma(si), nuolat besidomintis valstybine ir regionine $vietimo
politika;

7.2. gebantis nuosekliai, planingai, profesionaliai organizuoti, analizuoti ir vertinti savo
vadybing veiklg, tobulinti vadybos teorines Zinias, praktinius jgiidZius, kompetencija, siekti kaitos;

7.3. pripazjstantis ir gerbiantis kiekvieno bendruomenés nario teises, nepazeidZiantis
pedagogings ir vadybinés etikos normy.

7.4. gebantis valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti i§vadas.
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IV DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES
FUNKCIJOS/PAREIGOS

8. LopSelio-darZelio direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigas einantis darbuotojas vykdo
Sias funkcijas:

8.1. atsako uZ ugdomosios veiklos organizavima, ugdymo programy rengimg, jgyvendinima,
vertinimg ir atnaujinima;

8.2. vadovauja specialiyjy poreikiy vaiky integravimosi programy rengimui ir jgyvendinimui;

8.3. analizuoja ugdymo(si) pasiekimus ir paZanga, jy atitikimg brandos rodikliams;

8.4. teikia profesing pagalba pedagogams, stebi ir analizuoja lop3elio-darZelio ugdomaja
veikla reglamentuojanéiy dokumenty vykdyma;

8.5. skatina pedagogus tobulinti profesinj meistriSkumga, kompetencija, dalykiskai bendrauti ir
bendradarbiauti;

8.6. siekia kaitos, kartu su kitais bendruomenés nariais puoseléja jstaigos kultirines tradicijas;

8.7. bendradarbiauja su pedagogais, tévais ir kitais bendruomeneés nariais, koordinuoja darbo
grupiy, komandy veikla, organizuoja tévy $vietima;

8.8. organizuoja pedagoginio personalo darba, vykdo pedagoginés veiklos prieZiiira,
koordinuoja jstaigos veiklos vertinima ir isivertinima;

8.9. atsako uZ ugdytiniy, pedagogy ir jstaigos veiklos dokumenty banko tvarkymg
vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais;

8.10. organizuoja pedagoginés veiklos tyrimus, juos apibendrina, aptaria su jstaigos
bendruomene;

8.11. sudaro pedagogy darbo laiko apskaitos Ziniara&ius, darbo grafikus;

8.12. rlipinasi naujai priimty pedagogy adaptacija;

8.13. atsakingas uz ilgalaikj ir trumpalaikj Lop3elio-darzelio turtag (ugdymo priemoneés),
rupinasi §io turto saugumu, jo atnaujinimu ir papildymu, atsakingas uZ einamajg finansine kontrole,
tvarko finansinés veiklos dokumentacija;

9. Vykdo kitus Lop3elio-darzelio direktoriaus teisetai Jam pavestus bitinus darbus, deleguotas
vadybines funkcijas susijusius su direktoriaus pavaduotojo ugdymui veikla.

10.  LopSelio-darZelio direktoriui susirgus, esant komandiruotéje, atostogaujant laikinai ji
vaduoja.

V DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES TEISES

11. Pasirinkti vadybinés veiklos biidus ir metodus, nepazeidZiant vadybinés etikos normy.

12. dalyvauti metodiniuose renginiuose, visuomeniniy organizacijy veikloje, atitinkanéioje
Lietuvos Respublikos jstatymus.

13. Pradyti ir gauti darbui reikiama informacija.

14. Gauti vadybing kategorija atitinkan¢ia pareigineg alga, priemokas ar kitas i¥mokas.

15. Pagal galiojan&ius jstatymus kelti savo kvalifikacijg, pasirenkant formas, laika.

16. Atostogauti jstatymu nustatyta tvarka ir naudotis Vyriausybés numatytomis lengvatomis.

17. Teikti sitlymus dél vadovo vadybineés, pedagoginés, jstaigos finansinés, tikinés veiklos
tobulinimo.

18. Ginti paZeistas savo teises ir teisétus interesus. Prireikus kreiptis ] atitinkamas
organizacijas, jstaigas Lop3elio-darZelio veiklos klausimais.

19. Atsisakyti vykdyti uzduotis bei nurodymus, jei tai prieStarauja Lietuvos Respublikos
Istatymams.



VI SKYRIUS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES ATSAKOMYBE
IR ATSKAITOMYBE

20. LopSelio-darzelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsakingas u:

20.1. pateikty darbo priemoniy i§saugojima;

20.2. dél jo kaltés padarytg Zala;

20.3. tinkamg priskirty funkeijy vykdyma.

21. Lopselio-darZelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui uZ savo pareigy nevykdyma ar
netinkama vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

22. Lopselio-darZelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui yra tiesiogiai pavaldus ir
atskaitingas jstaigos direktoriui.

Pareigybes apraSyma perskaiCiau, susipazinau, supratau, jsipareigoju vykdyti:

o




